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ACERCA DE...

JENNY POLANCO Casa de Moda, con prestigiosa trayectoria en Republica
Dominicana, Puerto Rico y ofros paises, nace inicialmente del buen gusto
de su fundadora, en el vestir de sus propios disenos que llamaba la
atencion enfre sus relacionados. Su vision de negocios la orientd a
identificar un nicho de mercado de disenar prendas de vestir adaptado al
clima caribeno que caracteriza a Republica Dominicana, Incorporando a
sus disenos fibras naturales que permitian una permeabilidad o frescura,
ideal para el clima caribeno y complementaban esa sofisticacion y lujo
que requeria el publico local.

La exposicion de sus disenos en ferias, producto de su participacion en
wholesale en Nueva York (venta al por mayor), la catapulté a la
internacionalizacion vendiendo sus productos en Nordstrom vy ofras
boutique en Miami, Puerto Rico, etc. Esta experiencia la llevo a tomar la
decision de crecer bajo su propia marca independiente y se concentra en
Republica Dominicana.

A principios de los hoventa es pionera en el montaje de una boutique en
el primer Mall o Centro Comercial Integral que se inauguraban en el pais y
después desarrolld en otfros centros del mismo estilo el montaje de ofros
locales, totalizando en la actualidad unas seis, ubicadas en Santo
Domingo, Casa de Campo y Punta Cana.




Sus disenos de ropa femenina pret a porter (ready to wear) se caracterizan
por establecer un didlogo fluido entre estilo de vanguardia cldsica y ciertas

caracteristicas esenciales de la region que le otorga su idioma en moda: El
Caribe.
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En palabras de Jenny Polanco: “Si amas lo que
haces incondicionalmente, ahi estd el éxito de todo
en la vida”.

NUESTRA DISENADORA
JENNY POLANCO

Para muchos, era reconocida por su exitosa
carrera y desfiles. Sin embargo, detrds de su
talento se encontraba una mujer impulsada por
la familia, la estabilidad, la maternidad vy la
amistad; todos los aspectos de su vida jugaron
un papel vital en sus esfuerzos. Era una dAvida
vigjera mundial y conocedora del arte; cada
vez que necesitaba inspiracion, recurria al arte.
Jenny era apasionada, de espiritu libre y de
corazéon abierto. Su naturaleza encantadora
iradiaba calidez y hospitalidad. Caracterizada
por la conviccidon, sus logros provinieron de
tomar todas las decisiones desde el corazon, ya
fueran personales u orientadas a su carrerq.



HISTORIA

Jenny Altagracia Polanco de Ledn nacidé en Santo Domingo, Republica
Dominicana en 1958. De ning, la mamd de Jenny confeccionaba toda su
ropa, impulsadndola a aprovechar mejor las telas para adaptarla a su gusto.
Reconocid la necesidad de prendas convenientes para el entorno en el
que vivia. Imagind abrir una tienda en un centro turistico y crear souvenirs
que reflejaran el esplendor de su pais.

Emprendedora y revolucionaria de corazén, su sUeNo era promover y
trascender la artesania local mds alld de la Republica Dominicana.

En 1979, su sueno se materializd, Jenny Polanco inaugurd su primera
boutique, Jaez, ubicada en el prestigioso Hotel Sheraton.

Su primera exhibicion en 1981 marco el debut de la nueva era de la moda
en la regiéon. Sus colecciones adaptaron la moda internacional a prendas
adecuadas al clima tfropical que caracterizaba el estilo de vida local.

En 1986, con multiples boutiques en todo el pais y un éxito prometedor,
decidi® nombrar a todas Jenny Polanco Boutique, reforzando el valor
detrds de su nombre.

Después de perfeccionar un savoir-faire caribeno durante madas de cuatro
décadas, la inimitable creadora de tendencias, coleccionista de arte y
disenadora del mismo nombre, Jenny Polanco, se establecid como un
verdadero emblema de la region. Su legado confinda siendo moderno
pero siempre consistente con un punto de vista mundano.
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CONCEPTO DEL NEGOCIO
A FRANQUICIAR

JENNY POLANCO enfoca actualmente su vision
estratégica en ampliar su expansion internacional bajo
el formato de franquicia, buscando en principio las
capitales de los paises que mads inferesen a la marca,
especialmente en la zona de El Caribe.

JENNY POLANCO ofrecerd sus disenos, (colecciones y
cdpsulas) para la venta en las boutiques.

Adicional a las prendas de diseno y confeccion bagjo su
marca, se comercializardn accesorios, joyeria, bisuteriq,
efc.

Casa Matriz hard las negociaciones y coordinacion con
proveedores (ferias o wholesales) para que estos los
vendan vy suministren a los franquiciados en  sus
boutiques.




VENTAJAS DEL CONCEPTO

e Boutiques respaldadas con un nombre de prestigio donde los
consumidores saben que pueden encontfrar todo lo que
buscan en moda resort de lujo caribeno.

e Oportunidad de crear un negocio propio de inversion y
rentabilidad atractiva.

e Asistencia en los procesos de administracion de inventario y
compras de la boutique.

e FEstructura de soporte operativo, administrativo y de
entrenamiento.

e Asistencia y apoyo permanente.
e Capacitacion documentada en manual de operacion.

e Diseno y adecuacion del local a la afractiva imagen
corporativa de JENNY POLANCO.

e Exclusividad de zona para el franquiciado.




FORMATO DEL
NEGOCIO

Formato Boutique:

En locales de 40 a 60 m?2, con vestidores, pudiendo
incluir o no infernamente un pequeno deposito para
las mercancias recibidas.

Estas serdn otorgadas a franquicias con perfiles de
un alto conocimiento de la red social del pais, en el
segmento A, A+ y de las zonas de la ciudad donde
ubicar boutiques JENNY POLANCO.

Serd atendido por un gerente y 2 vendedoras.




« Servicios bdsicos, agua, energia e internet. '

FICHA INMOBILIARIA

FORMATO BOUTIQUE

« Ubicado preferiblemente en Centros

Comerciales Integrales, Stfrip Malls de lujo
con disponibilidad de parqgueo o locales a
pie de calle, hoteles.

#
« Area dellocal: drea minima de 60 m?2 I’ I
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Segmento de mercado A+ A
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PERFIL DEL FRANQUICIADO

El franquiciado ideal debe cumplir con las siguientes
competencias objetivas:

Vinculado y no necesariomente operador directo de la boutique.
Controller de las actividades; residente de la ciudad donde colocard
el negocio.

Experiencia de corte gerencial, conocimientos bdsicos administrativos,
financieros, mercadeo y tecnoldgicos de aplicacion bdsica (manejo
de celulares, PC, redes sociales, software de gestion, herramientas de
Office).

Con ganas de tener su negocio propio y hacerlo crecer.

No necesariamente con experiencia en el sector.

Capital suficiente para acometer la inversion.

Dedicacién y compromiso con el negocio.

Con liderazgo, manejo grupal, proactivo y dindmico.

ldentificado con la marca, imagen de la boutique vy sus productos.

Compartir los valores familiares, éticos y morales de JENNY POLANCO.



CAPACITACIONES

Capacitacién Pre-Apertura del personal clave

Luego de firmado el Contrato de Franquicia, se llevard a cabo la
capacitacion preapertura del franquiciado, el Gerente de la boutique y
vendedoras. La capacitacion contendrd tanto la induccion tedrica sobre
la filosofia de la empresa, conocimiento de productos JENNY POLANCO, sus
caracteristicas, aspectos operativos, administrativos y de servicio al cliente
en la boutique. Dicha capacitacion preapertura se llevard a cabo en una
de las boutiques operativas de Casa Matriz en Republica Dominicana
pudiéndose combinar con sesiones virtuales, en un tiempo que estimarad el
franquiciante adecuado para cumplir los objetivos de capacitacion.

Asistencia para la Inauguracion y durante los primeros dias

A fin de dar asistencia en todo lo referente a la apertura del nuevo local y
sus primeros dias de operacion, asi como reforzar los conocimientos
impartidos en la capacitacion preapertura, personal de Casa Matriz se
trasladard a dicha localidad dias antes de la apertura estimdndose en un
tiempo a estimar por el franquiciante, durante los cuales se podrd verificar
la dindmica del local y realizar los ajustes pertinentes. Eventualmente este
acompanamiento podrd llevarse en parte de forma virtual desde
Republica Dominicana.

Proceso de Apoyo y Supervision

Para mantener al personal bien capacitado y actualizado en las diversas
dreas, se supervisard la operacion de los franquiciados luego de la apertura
y puesta en marcha de la franquicia, para lo cual se realizardn visitas
programadas segun la necesidad de cada franquicia.




PASOS PARA ADQUIRIR LA
FRANQUICIA

« Reunidon para conocimiento entre las partes.
« Evaluacion del perfil del interesado.

« Casa Matriz hard contacto y realizard presentacion a
aquellos interesados.

« Firma de la Carta de Intencidon: antes de la firma del
confrato de franquicia, el interesado firmard una Carta de
Intencion plasmando en ella la voluntad de adquirir la
franquicia. Pago de primera parte del Derecho de Entrada.

« Constitucion de la compania con la cual firmard el Contrato
de Franquicia.

* Firma del Contrato de Franquicia. Pago restante del
Derecho de Entrada.

« Capacitacidon y entrega de los manuales operativos.




